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 ة:الأهداف الإستراتيجي

المعايير القوميةةةو واجتجاهةةات الةديلةةة لتماستةةات التعتيميةةة تطوير البرامج والمقررات الدراسية بما يتناسب مع    1/  1
 ويتبي احتياجات سوق العمل.

  أساليب التدريس والتعتم والتقويم تطوير 2/ 1

  مشكلات العمتية التعتيميةالتعامل مع  1/5
 

معايير جودة التعتيمو واجتجاهات الةديلة لتماستات التعتيميةو  يتوافق معبما التعتيمية  المنظومة تطويرالغاية الأولى: 
 . 2030القدرات التنافتية وفق متطتبات سوق العمل ورؤية مصر ه متميز  تتوفر في إعداد خريجوبما يضمن 
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ة: الأهداف الإستراتيجي  

 البيانات الشامتة واعدقعداد وتةديث إو وحفظها ال مميكنة الأع و بما يضمنودعم التةول الرقمي لتكتية تطوير البنية التكنولوجية 1/ 2
 .تقدمه من خدماتتعزيز طرق التواصل الإلكترونية لتتعريف بالكتية وبرامجها وما  2/2
 والتلامة  ويةقق معايير الأمن كفاءتها التشغيتيةو  والمرافق بما يضمن  الداعمة لتعمتية التعتيميةالتةتية   البنيةتطوير  3/ 2
 .  كلية، وتوزيعها وفق الاحتياجات الفعليةالعمل على زيادة موارد ال 2/4  
 . واججتماعيةتطوير الأنشطة الطلابية والرعاية الصةية  2/5

 
 
 

 وتعظيم اجستفادة من الموارد المالية والمادية وتنميتهاوالتكنولوجية تطوير البنية الماستية الغاية اللانية: 
 .بما يتناسب مع طبيعة الكتية وأنشطتها
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 :الأهداف الإستراتيجية
 .وريادة الأعمال  دعم اجبتكار والإبداعلالبشرية  المواردوقدرات رفع كفاءة  3/1
 . المهنة وأخلاقياتالجوهرية  تطوير نمط القيادة ونظم الإدارة في ضوء القيم  3/2
 وما تقدمه من خدمات  وطبيعة أنشطة الكتية والإداري بما يلائم حجم تطوير الهيكل التنظيمي      3/3
 . نييوالإدار  المعاونةةةةةةةةة  ئةيوالھ التدريس  ئةةيأعضاء ھ  لدي الوظيفي الرضةةا نتةبة ادةيز  3/4
 

وتطوير الأداء  بالكتية لتوفير جدارات متميزة لتموارد البشرية المتتدامةالتنمية الغاية اللاللة: 
   .الماستي والمنظومة الإدارية
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 ة:الأهداف الإستراتيجي
 وخطط التنمية المتتدامة  التطورات الةديلة  و ومواكبة وفق احتياجات المجتمع  ولتكتية بةلية للأقتام العتمية ال  طخطال تةديث   4/1

لزيادة معدجت النشر وتةقيق مخرجات تطبيقية   العمل عتى زيادة موارد البةث العتمي وتوفير مناخ داعم  لأنشطته المختتفة  4/2
 ومشروعات بةلية مشتركة. 

 ورفع معامل التأثير لها  تطوير المجتة العتمية لتكتيةو  4/3

 .    اجرتقاء بمنظومة  الدراسات العتيا 4/4
 . والدكتوراه بأقتام الكتية المختتفة  ببرامج الماجتتير ين المتتةق ينالعمل عتى زيادة أعداد الباحل 4/5
 

 

ويواكب الاتجاهات الحديثة  جتمعالمفى ضوء متطلبات البحث العلمي  والدراسات العليا  تعزيز منظومةالغاية الرابعة: 

 و يخدم التنمية المستدامة في مصر  .



 جامعة الأزهر 

 كلية اللغة العربية إيتاي البارود

 وحدة ضمان الجودة

 

 

 

6 

 

 

 

 

 :الأهداف الإستراتيجية

 في مجال خدمة المجتمع وتنمية البيئة. لابوالط زيادة مشاركة أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة  5/1
المجتمع    5/2  تنمية  في  لتمتاهمة  المختتفة  المجتمعية  والماستات  الكتية  بين  الفعال     احتياجاته تتبية  و التواصل 

 بمجاجت الكتية  من الخدمات ذات الصتة
 . إنشاء كيانات فاعتة في خدمة المجتمع وتنمية البيئة  3/ 5
 
 
 
 

تفعيل دور الكتية في خدمة المجتمع وتنمية البيئة ودعم التواصل الفعال مع ماستات  الغاية الخامتة:
 وأفراده. المجتمع 
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 . واجعتماد التعتيم جودة  لضمانالقومية  ئةيالھ من اجعتمةاد تجديد 1/ 6
الماستات والتنتيق مع وحدات الجودة بتوطيد علاقة الكتية بمركز ضمان الجودة بالجامعة  2/ 6

 .  التعتيمية
 
 
  

تعزيز  يتةةهم في بمةاالمتتمر  اوتطويرهالجودة بالكتية  ضةةةةمان إدارة نظم تعزيةةةةز :التادسة الغاية 
 .التنافتي هاوضع تةتةةينو مكانة الكتية

 . 


