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إعداد  خريج الغاية الأولى: تطوير المنظومة التعليمية بما يتوافق  مع معايير جودة التعليم، والاتجاهات الحديثة للمؤسسات التعليمية، وبما يضمن 

 . 2030متميز  تتوفر فيه القدرات التنافسية وفق متطلبات سوق العمل ورؤية مصر 

 الكلية وأنشطتها.الغاية الثانية: تطوير البنية المؤسسية والتكنولوجية وتعظيم الاستفادة من الموارد المالية والمادية وتنميتها بما يتناسب مع طبيعة 

   بالكلية لتوفير جدارات متميزة وتطوير الأداء المؤسسي والمنظومة الإدارية. التنمية المستدامة للموارد البشريةالغاية الثالثة: 

 ستدامة في مصر  . الغاية الرابعة: تعزيز منظومة البحث العلمي  والدراسات العليا فى ضوء متطلبات المجتمع ويواكب الاتجاهات الحديثة و يخدم التنمية الم

 المجتمع وتنمية البيئة ودعم التواصل الفعال مع مؤسسات المجتمع   وأفراده. تفعيل دور الكلية في خدمة  الغاية الخامسة:

 ا التنافسي.الغاية السادسة : تعزيــــز إدارة نظم ضــــمان الجودة بالكلية وتطويرها المستمر بمـا يســهم في تعزيز مكانة الكلية وتحســين وضعه
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 : وبعد.... الله  وللله والصلاة والسلام على رس لحمد ا

للحفاظ على الطلاب وضمان جو عمل إيجابي داخل الكلية     مسألة جوهرية يعد النظر إلى مشكلات التعليم والتعلم  
تعلم وقد تم اعتماد هذه الألية في مجلس  وال  ت التعليملاذلك قامت الكلية بوضع آلية لمتابعة تنفيذ حل مشك    ولتحقيق

 2022/  11/  15: بتاريخ  ( 346رقم )   الكلية

 البنود الرئيسية التي اشتملت عليها الألية: 

 والمكونة من :  تشكيل فريق لمتابعة تنفيذ حل مشكلات التعليم والتعلم. 1

 .                            عميد الكلية الأستاذ الدكتور -

 لطلاب التعليم وائون لية لشلك ال  يوكالأستاذ الدكتور   -

     الجودة ضمان مدير وحدة  الأستاذ الدكتور   -  

                    معيار القيادة والحوكمة الأستاذ الدكتور مسئول 

 لتحديد المشكلات الرئيسية للتعليم والتعلم.    بالتعاون مع الطلاب وذلك  

 الطلاب وسؤالهم عنها. قابلة ل ملالتعلم من خواللتعليم   جمع المعلومات عن المشكلات الأساسية . 2

 وضح حلول أولية مقترحة لحل المشكلات التي قاموا بتحديدها من خلال اللجنة. . 3

 لها في مجالس الجودة.   مناقشة تلك المقترحات والوصول إلى حلول. 4

 الكلية للمناقشة والإعتماد.  لس لمج ها عفمن خلال المجلس التنفيذي لها ور اعتماد المقترحات من وحدة ضمان الجودة . 5

 اسيمتابعة تنفيذ تلك الألية ومراجعتها دوريا في نهاية كل عام در   يتم. 6
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 مشكلات التعليم 

توجد بالكلية مجموعة من السياسات التي تعمل على معالجة مشكلات التعليم بما يحقق رؤية الكلية ورسالتها وإيجاد حلول  
 ي: لي متميزة فيما يتعلق بما 

 كثافة العددية للطلاب: ال

إلى مجموعات   الطلاب  بتقسيم  تقوم  الكلية  فإن  للطلاب  المتزايدة  الأعداد  منها محاضراتها بشكل    في ضوء  تتلقى كل 
 منفصل. 

 ضعف حضور الطلاب: 

 . %25قانون تنظيم الجامعات والذي يختص بحرمان الطلاب الذين تتجاوز نسبة غيابهم  لكلية ق ابطت

 تشجع الطلاب على الحضور للكلية بشكل دائم  لابية التي طلنشطة ا زيادة الأ

 ضعف الموارد:  

 الأساسي للتمويل , وتتغلب الكلية على ضعف الموارد من خلال:  لمصدرهي ا امعة للكليةتعتبر الميزانية التي تعتمدها الج

 وضع خطة لتنمية موارد الكلية الذاتية   . 1
 ترشيد الإنفاق    . 2
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 التدريس:  ئة )نقص , زيادة( أعضاء هي

ا الهيئة القومية  تي أصدرتهلتدريس إلى الطلاب متفقة مع المعدلات التحاول الكلية أن تكون نسبة أعضاء هيئة ا . 1
في عضوية   المتفرغين  وغير  والمتفرغين  العاملين  بالأساتذة  الاستعانة  تم  , كما  والاعتماد  التعليم  جودة  لضمان 

 .  المجالس واللجان  
،    ديل سياسات التعيينسب مع أعداد الطلاب من خلال )تع التدريس لتتنا  ء هيئة ضازيادة أعالكلية لتسعى   . 2

 (. ، وغيرها  ةاعادة توزيع الاعباء الوظيفي 

 الدروس الخصوصية: 

 جد دروس خصوصية بالكلية حيث تقوم الكلية بما يلي: لا توجد آلية لمواجهة الدروس الخصوصية , حيث أنه لا تو 

 يس ب حديثة في التدر اتباع أسالي . 1
 كثافة داخل قاعات الدرس والمدرجات موعات للقضاء على التقسيم الطلاب إلى مج . 2
 وضع آلية لتلقي الشكاوى  . 3
 تفعيل نظام الساعات المكتبية  . 4
 تفعيل فصول التقوية المجانية   . 5
 تفعيل الامتحانات التجريبية للوقوف على مستوى الطلاب   . 6
الاهتمام  الا . 7 فيه  الطالب  يستطيع  الذي  الذاتي  نفسه  عبالتعليم  يتطلب ك  تماد على  إجراء الأبحاث وما 

 . في الحصول على مصادر التعلم منه ليصبح إنسانا يتعلم ذاتيا ويمتلك مهارات التفكير العليا
 ضاء عليها. استطلاع آراء الطلاب وسماع شكواهم لتتبع هذه الظاهرة حال وجودها والق . 8
ينص على أنه يعزل  والذي  في هذا الشأن  ريف  الشر  الأزهلتنظيم    103قانون  ( من  72المادة )   الكلية  تطبيق   . 9

 عضو هيئة التدريس في عدة حالات منها :  

 التعامل في الدروس الخصوصية بمقابل أو غير مقابل . 

( علي أعضاء هيئة التدريس إلقاء دروس فى غير جامعتهم أو الإشراف على ما  102وحظرت المادة )وتطبيق المادة رقم 
ة مجلس الكلية أو المعهد بعد أخذ رأى مجلس القسم  بترخيص من رئيس الجامعة بناء على موافق   يعطى بها من دروس إلا

للترخيص فى ذلك أن يكون التدريس أو الإشراف فى مستوى الدراسة الجامعية ختص، ويشترط لما . 
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 الكتاب الجامعي: 

 تحاول الكلية تخفيف عبء ثمن الكتاب الجامعي على الطلاب من خلال: 

 علقة بالمقررات وعدم الاعتماد بشكل أساسي على الكتاب الجامعي. الكتب في المكتبة متتوفير عدد كبير من  . 1
 الاعتماد على المراجع الاساسية المختلفة والمتنوعة.  . 2
 الاعتماد على مصادر التعلم المتنوعة والاستفادة من الانترنت.  . 3
 ل المحدود. عبء كبير على الطالب وخاصة أبناء الدخ  المحافظة على أسعار الكتاب الجامعى حتى لا يتحول إلى . 4
عليها   . 5 يحصل  التي  المراجع  أحد  بل  المعلومات  على  للحصول  الاساسي  المصدر  الجامعى  الكتاب  يكون  ألا 

 الطالب. 
يتم التدريس في الكتاب الجامعي بعد اعتماده من المجموعة العلمية المتخصصة ثم مجلس القسم وتقوم الجامعة   . 6

 سعر أقل بفارق الدعم الذي توفره الجامعة. ع الأستاذ ويقوم الطالب بشراء الكتاب ب بالتعاقد م
 توجد مجموعة من المقررات الإلكترونية لبعض أعضاء هيئة التدريس والمتاحة للطلاب.  . 7
 وضع آلية للتأليف الجماعي بين أعضاء هيئة التدريس.  . 8

 انتدابات أعضاء هيئة التدريس: 

التدريس  هيئة  أعضاء  أسبوعي    يلتزم  أيام  أربعة  الكلية  في  هيئة  بالتواجد  انتداب عضو  على  الكلية  وتوافق  الأقل  على  ا 
 التدريس من غير الإداريين لمدة يومين أسبوعي ا على الأكثر على أن يكون يوم السبت أحدهما. 

    تم اعتماده من مجلس الكلية رقم ) :19 -كوفيد آليات تعامل الكلية مع مشكلات جائحة  •

 م  2020-5-17ريخ: ( بتا123

علي الطلاب خلال    ات وذلك حفاظا علي استمراية التعليم الطبي بجانب الحفاظجراءمن ال أقرت الكلية عددا  

 :جائحة كورونا وهي علي النحو التالي 

ال  إدخال    والتحول  الهجين  التعليم  ال نظام  تسخير  طريق  عن  وحدة  لكترونى  خلال  من  المتاحة  مكانات 

     .ومتابعة العملية التعليمية  شراف لكترونى لل لومات وتم استحداث وحدة التعليم التكنولوجيا المع 

 :  متابعة  المحاضرات  •

عمل ايميلات جامعية لكل طلاب الفرق وعمل فصول افتراضية  لمخاطبة الجامعة      تم    الطلاب:  على جانب  

طلاب  وجيا المعلومات بتقديم الدعم الفنى للتم من خلال وحدة تكنول  لكل فرقة يتم من خلالها تدريس المقررات كما
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جانب    .   التدريسأعلى  هيئة  ع:      عضاء  ورفعها  المحاضرات  غير  عمل  التعليم  فى  الأفتراضية  الفصول  تزامن  الم لى 

     ...(  وايضا جدوال للتعليم المتزامن .

منصة   - علي  العملي  وكذلك  فيديو  مسجلة  المحاضرات  ومنصاتMicrosoft teams رفع  أخرى    ، 

 متخصصة. 

   لضمان وصول كافة المعلومات لجميع الطلابwhatsapp + telegramاستخدام وسائل مساعدة      
 

 :فيما يخص الامتحانات النهائية لجميع الفرق الدراسية ووسائل تأمينها  

  

    ...(  ،أو الأبحاث التي تسلم إلكترونياامتحانات الكترونية  يتم العدول إلى متحانات :التقييم والا 

 .  رازيةالاحتات  جراءكافة ال  مراعاةمتحان بالكلية مع تم الا يأما بالنسبة للسنوات النهائية ف 

 :لمكافحة انتشار العدوي وضمان سلامة الطلاب وأعضاء هيئة التدريس والعاملين  ات  جراءال من  تطبيق عدد   ♦ 

 . ات الحترازيةجراءعمل ندوات تعريفية لفيروس كورونا وال  •

 . الكليةاستخدام كواشف الحرارة عند مداخل    •

 . ارتداء الكمامة ى التشديد عل   •

 .الاجتماعي  التباعد  ى الحفاظ عل   •

 التعقيم الدائم لكل أرجاء مبني الكلية    •

 ة. رة الطبيالداتحويل أي حالة يشتبه بها الي     •

 عمل غرف عزل أثناء الامتحانات .  •

 قبول أعذار الطلاب المصابين .  •

 . ات الاحترازية جراءحول ال   عضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونةلأ أي استطلاع ر 

 


